
 
 

Functie: Projectleider (junior, medior of senior) 
 
Vanaf:  
Tot:  
Gevraagde uren per week:  
 
Functiekenmerken: 

• geeft leiding aan projecten die strategisch en tactisch van aard zijn; 

• houdt rekening met een hoge politieke, financiële en/of maatschappelijke impact; 

• noodzaak tot het maken van strategische en tactische afwegingen; 

• grote invloed op de (lokale) omgeving of samenleving. 
 
Werkzaamheden:  

• adviseert opdrachtgever van initiatieffase t/m overdracht naar Beheer  

• draagt zorg voor een projectmatige aanpak in een projectteam; 

• draagt zorg samen met het projectteam voor het projectplan; 

• draagt zorg voor inrichting van de projectorganisatie; 

• draagt zorg voor de aanbesteding van werken/levering/diensten; 

• ontwikkelt en onderhoudt een relatienetwerk; 

• adviseert over, realiseert en regisseert (burger)participatie en interactie met 
projectbetrokkenen; 

• draagt zorg voor uitvoering van het project; 

• draagt zorg voor toetsing en verantwoording van behaalde resultaten; 

• adviseert over en integreert nieuwe concepten en werkwijzen ter verbetering van de 
effectiviteit in de openbare ruimte; 

• stuurt projectteamleden functioneel aan; 

• draagt zorg voor bewaking van het project middels voortgangsrapportages 

 
Nadere voorwaarden (eis) 

• Minimaal MBO werk en denkniveau; 

• kennis van relevante wet- en regelgeving, richtlijnen en procedures; 

• vaardig in het projectmatig en integraal werken; 

• mondeling en schriftelijk communicatief vaardig  
 
Ervaring met (pré) 

• in projectteam verband de werkzaamheden zelfstandig uitvoeren; 

• in staat integraal binnen de disciplines van de openbare ruimte te werken; 

• reconstructies, beheer- en onderhoudsmaatregelen; 

• een gemeentelijke organisatie; 

• affiniteit met Duurzaamheid. 
 
 


